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INTEGRATED MANAGEMENT SYSTEM POLICY

The Policy of SEKISUI SPECIALTY CHEMICALS EUROPE, S.L. Tarragona factory, is based on the
SAFETY and HEALTH of its employees, the prevention of Serious Accidents, the preservation of the
ENVIRONMENT and the QUALITY of its products. To ensure effective management an Integrated
Management System has been implemented (IMS), based on the following requirements:

+ SO 9001, ISO 14001, 1ISO 45001 Standards
% Responsible Care®

% Serious Accident Prevention Legislation

% The SEKISUI Group corporate code

Our corporate philosophy, as represented by Sekisui's overall Vision 2030 of “Innovation for the
Earth”, is based on the dual principles of utilizing a strong Environment, Social, Governance (ESG)
management framework and that customer feedback is a precious resource. This feedback and a
commitment through ESG management should be fully utilized to improve the Products, the People
and the Systems. With great emphasis on these philosophies and the future, we are actively
committed to:

CUSTOMER SATISFACTION AND PREFERRED SUPPLIER ESG - Soclal/Governance

Provide products that meet or exceed customer expectations always with the aim of forging
preferential relations and become your long-term supplier in our areas of application of adhesives,
emulsion polymerization water-soluble Film, Oil, Paper, Resin PVB, Pharma Buildings and
Construction and specialized applications. Obtain the necessary certifications to satisfy the specific
requirements of the customers.

HIGH QUALITY PRODUCTS ESG - Governance

Try to be the industry leader in product quality, continuously improving our systems through the
effective use of the processes of corrective actions, risk analysis and implementipg continuous
improvement techniques such as Kaizen and RCA (Root Cause Analysis).

SAFETY AND LEGAL COMPLIANCE ESG - Governance

Always give priority to the safety and health of our employees and products, providing safe and
healthy working conditions, by complying with the regulatory, legal requirements and associated with
applicable voluntary initiatives. Focus, with a continuous improvement spirit, on the goal of the
elimination of hazards and on the elimination / reduction of occupational safety and health risks
through the use of tools such as Behavior Observations and Hazard Recognition, study of Accidents
and Incidents, Safety Patrols and implementation of Preventive Planning, in collaboration with all the
workers of the company and their representatives. We believe that the safety and health of our
products and employees are fundamental for the continuity of the company.

COMMUNITY AND ENVIRONMENT ESG - Environment/Social

Enrich communities, cooperating with local regulatory bodies, and improving life in these
communities through sustainable environmental operations in our internal and external environment
based on three key activities: Expand the market of products that contribute to environmental
protection, Reduce the environmental impact and conserve the natural environment. Our goal is to
have business growth in line with the evolution of society and the environment

STAFF AND TEAMWORK ESG - Social
Guarantee goods and services of first quality based on years of business experience 2
of each employee. Each member of Sekisui must pursue excellence in their contribution
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POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

La Politica de SEKISUI SPECIALTY CHEMICALS EUROPE, S.L. fabrica Tarragona, se fundamenta en
la SEGURIDAD y SALUD de sus empleados, la prevencion de Accidentes Graves, la preservacion del
MEDIO AMBIENTE y la CALIDAD de sus productos. Para garantizar su gestién eficaz se ha implantado
un Sistema Integrado de Gestion (SIG) basado en los siguientes requisitos:

% Las normas ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001.

+ Responsible Care®

+ Legislacion sobre Prevencién de Accidentes Graves.
% Corporativos del Grupo SEKISUI.

Nuestra filosofia corporativa, representada por la Visién 2030 de Sekisui de "Innovacién para la Tierra",
se basa en los principios duales de utilizar un sélido marco de gestién ambiental, social y de gobernanza
(ESG) y que los comentarios de los clientes son un recurso valioso. Esta retroalimentacién y un
compromiso a través de la gestion de ESG deben utilizarse por completo para mejorar los Productos, las
Personas y los Sistemas. Con gran énfasis en estas filosofias y el futuro, estamos activamente
comprometidos con

SATISFACCION DEL CLIENTE Y PROVEEDOR PREFERENTE. ESG - Social/Gobernanza

Ofrecer productos que satisfagan o superen las expectativas de los clientes siempre con el objetivo de
forjar unas relaciones preferentes, y convertirnos en su proveedor a largo plazo en nuestras areas de
aplicacion de Adhesivos, Polimerizacién en Emulsion, Film hidrosoluble, Petréleo, Papel, Resina de PVB,
Farmacia, Edificios y Construccion y Aplicaciones Especializadas. Obtener las certificaciones necesarias
para satisfacer los requisitos especificos de los clientes.

PRODUCTOS DE ALTA CALIDAD. ESG - Gobernanza

Tratar de ser la industria lider en calidad de producto, mejorando continuamente nuestros sistemas a
través de la utilizacién eficaz de los procesos de acciones correctivas, andlisis de riesgos e
implementando técnicas de mejora continua como Kaizen y RCA (Analisis de Causa Raiz).‘
SEGURIDAD Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO. ESG - Gobernanza

Dar siempre prioridad a la seguridad y salud de nuestros empleados y productos, proporcionando
condiciones de trabajo seguras y saludables, mediante el cumplimiento de los requisitos reglamentarios,
legales y asociados a iniciativas voluntarias aplicables. Focalizarse, con un espiritu de mejora continua,
en el objetivo de la eliminacién de peligros y en la eliminacién/reducciéon de los riesgos para la seguridad
y salud en el trabajo mediante el uso de herramientas como Observaciones de Comportamiento,
Reconocimiento de Peligro, estudio de Accidentes e Incidentes, realizacién de Patrullas de Seguridad y
cumplimiento de la Planificacién Preventiva, en colaboracién con todos los trabajadores de la empresa y
de sus representantes. Creemos que la seguridad y salud de nuestros productos y empleados son
fundamentales para la continuidad de la empresa.

COMUNIDAD Y MEDIO AMBIENTE. ESG — Ambiental/Social

Enriquecer las comunidades, cooperando con los organismos reguladores locales, y mejorando la vida
en dichas comunidades mediante una operatividad medio ambiental sostenible en nuestro entorno
interno y externo basado en tres actividades clave: Ampliar el mercado de productos que contribuyen a la
proteccién ambiental, Reducir el impacto ambiental y Conservar el entorno natural. Nuestro objetivo es
tener un crecimiento empresarial acorde con la evolucion de la sociedad y el medio ambiente.

PERSONAL Y TRABAJO EN EQUIPO. ESG - Social
Garantizar unos bienes y servicios de primera calidad basados en los afics de experiencia em
las fortalezas de cada colaborador. Cada miembro de Sekisui debe buscar la excelencia sus
contribuciones.
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